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Vous souhaitez organiser un
evénement inédit, sur-mesure
pour vos collaborateurs, vos
partenaires ou vos publics afin de
renforcer la cohésion sociale et
les compétences tout en ayant un
impact positif sur la sociéte ?

Collectif COBALT vous propose
une expérience immersive et
participative qui invite les
participantee.s a changer de
regard sur des enjeux clés de
société tels que la durabilité,
Uinclusion, la justice sociale, les
interdépendances, la démocratie,

l'exploitation des ressources... :
UExpérience Sociale COBALT.

Développée sur base du livre
République démocratique du
Cobalt, cette Expérience
innovante est un outil puissant
de facilitation et de
conscientisation pour les
organisations engagées dans une
réflexion et/ou une démarche de
durabilité.




UNE ACTIVITE IDEALE POUR...

Renforcer la cohésion sociale
dans un cadre amusant et
stimulant
¢ Valorisation des
connaissances et savoirs-étre
e Renforcement des
interactions, de la
coopération et du dialogue

Soutenir les démarches de
durabilité de votre organisation
e Sensibilisation des
participant.e.s aux enjeux
sociétaux abordés
» Valorisation des démarches
de durabilité
e Ateliers/sessions “sur mesure”
d'approfondissement des
sujets traités

Développer des soft skills clés
pour votre personnel, vos
partenaires et/ou vos publics
e Coaching sur la prise de
parole en public
e Communication interculturelle
et interdisciplinaire
¢ Renforcement de Uintelligence
collective et des capacités de
co-construction

Stimuler des réflexions et
discussions stratégiques
e Promouvoir la
complémentarité des
expertises
e Rendre visible les
(inter)dépendances internes
et externes



Adaptation pour votre organisation

Expérience construite et ancrée dans la
réalité de votre public, votre domaine, vos
engagements, vos langues (FR/NL/EN) et
votre territoire d’implantation afin d’assurer
la participation active et les interactions et

de marquer les esprits.

EN PRATIQUE

Capacité
De 10 a 200 personnes
Durée
1h30 a 3h (avec éventuel débriefing).
Espaces d’accueil possibles
Salle de réunion, hall, extérieur, tente, tiers
lieu, salle de spectacle...
Besoins techniques
Chaises, écran de projection, 2-3 micros et
régie son.

AUTRES OPTIONS

Activités complémentaires ou alternatives

» Keynote/conférence interactive sur les
chaines de valeur minérales responsables,

e Exposition photo,

e Ateliers sur mesure pour approfondir les
themes abordés,

e Séance de réseautage,

e L'expérience sociale et votre team
building a U'Africa Museum




NOS REFERENCES

16 EXPERIENCES SOCIALES, 14 LIEUX, 5 VILLES, 2 CONTINENTS
ET PLUS DE 2000 PARTICIPANTS DEPUIS 2024

Résidence du Consulat
de Belgique
Lubumbashi - Juin 2024

UNILU The Shift ESA St-Luc Académie Royale des

Lubumbashi - Juin 2024 BELCIEEESRENEEN Bruxelles - Mars 2025 Bl bt
2024 Bruxelles - Avril 2025

FestiJuste ULB Festival ‘Réve Général’
Bruxelles - Avril 2024 Liege - Juin 2024

Rencontres Mingi Wingi
Bruxelles - Mars 2024

OECD Forum for Responsible Ukamili UNILU EU Raw Material Week
Mineral Supply Chains Lubumbashi - Lubumbashi - Bruxelles - Novembre
Paris - Mai 2025 Juin 2025 Juin 2025 2025
Mining Indaba
Cape Town - February

Africa Museum
Tervuren - March 2026

Institut Egmont VO Group
Brussels - January 2026 Brussels - January 2026

NOTRE IMPACT

(" “Ce fut une expérience inoubliable pour moi ! (“Cette session n'était pas un simple )
Encore merci...” événement, mais le début d’une conversation
Y Sasha, Enabel - Lubumbashi 2024 | | plus profonde sur la justice, linclusion et la
™ transformation dans le secteur minier.”

e . . .
“Je tenais encore une fois a vous féliciter pour le

Titus, EPRM - Paris 2025
travail abattu et surtout pour limpact positif \ ! /

psychologique et mental que vétre prestation a (“Merci de nous avoir embarqués. Ravi et)
eu sur les participants. Bravo, cest du bon touché; je n’ai pas découvert le sujet, vécu et
boulot.” raconté par tellement de partenaires dans
N\ Cheikh, Ukamili - Lubumbashi 2025 Y, mon boulot, mais ressenti comme jamais.”

- o ) . N g ion Roi in - Lie
“Lorsque la fiction joue la complice du réel, cela \__Hervé, Fondation Roi Baudoin - Liege 2024

brise les coutumes et amene le public a ne plus (“Ce projet est incroyable ! VOUS &tes )
voir ce qu’il se passe sous ses yeux comme du
théatre, mais comme un événement inscrit dans

incroyables ! Je vous souhaite le meilleur pour

' la suite...”
la réalite ; . . S Nicole, Artiste complice - Bruxelles 2024 )
Y Trésor, Journaliste - Lubumbashi 2024/
/ 3

-y . . R Bravo & toute l'équipe ! Excellent travail, )
L'énergie et la puissance du groupe me . . . .
continuez comme ca a avoir un tel impact

manquent déja. Mais la semaine se termine avec {atif”
. A s creatif.
le sourire, grace a vous. Merci L Delphine, The Shift - Bruxelles 2024/
Gloria, CEC - Bruxelles 2025

> 2 “Merci beaucoup a toute l'équipe, je pense que\
« C'était vraiment révélateur de se mettre a la beaucoup de gens ont vraiment passé un
place de personnes souvent oubliées. Jai excellent moment et ont vécu une expérience
vraiment adoré, et plus j'y repense, plus cette édifiante I”

expérience me touche profondément. » Elisabetta, DG INTPA - Bruxelles 2025 )

Liam, M&C SAATCHI - Cape Town 2026

. /




QUI SOMMES-NOUS ?

Collectif COBALT a été créé par quatre personnes a
Uintersection entre le monde culturel et artistique, le
journalisme et les enjeux miniers, de durabilité et de
coopération internationale et leur volonté de créer des
ponts entre ces univers. Plus d’infos sur :

www.collectifcobalt.com
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“Dans un monde ou les rapports de domination s’accentuent, les
ressources s’amenuisent, les relations s’endurcissent, les enjeux se
complexifient et ol pourtant Uinterdépendance augmente, Collectif Cobalt
préne la médiation culturelle afin de faire émerger de nouvelles formes de
coopération et co-construire une société plus juste, durable et apaisée.”
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http://www.collectifcobalt.com/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61558836411312&locale=fr_FR
https://www.instagram.com/cobalt_collectif
mailto:info@collectifcobalt.com
https://youtu.be/l9Frl6If434
https://www.linkedin.com/company/collectif-cobalt
http://www.collectifcobalt.com/
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